
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ № 46 від 30.01.2023

Директор'ЗДО № 25 * Малюк* 
./х^^^Ііариса ІВАНЧИК

ЗАХОДИ 

щодо запобігання і протидії корупції в 

ЗДО № 25 * Малюк* 

на 2023р

№ 
з/п

Зміст заходів Відповідальний 
за виконання

Термін 
виконання

1 Проводити організаційну роботу щодо 
ознайомлення працівників закладу із 
законодавчими документами щодо 
запобігання корупції

Директор Постійно

2 Своєчасно інформувати безпосереднього 
керівника про осіб, які вчинили корупційні 
діяння та вжиті заходи щодо недопущення 
таких фактів в подальшому.

Директор 
Працівники 
закладу

Постійно

3 Забезпечити належний контроль за 
дотриманням бюджетного законодавства 
щодо складання і виконання кошторису. 
Ефективного використання бюджетних 
коштів і матеріальних цінностей, а також 
достовірності ведення бухгалтерського 
обліку і звітності.

Директор 
Головний 
бухгалтер

Упродовж 
року

4 Забезпечити неухильне дотримання 
антикорупційного законодавства під час 
проведення публічних закупівель

Директор 
Г оловний 
бухгалтер

Постійно

5 Вживати щодо недопущення можливості 
виникнення конфлікту інтересів та 
сприятливих для вчинення корупційних 
правопорушень ризиків у діяльності 
посадових і службових осіб

Директор Постійно

6 Інформувати ( у письмовій формі) 
безпосереднього керівника про наявність 
конфлікту інтересів.

Працівники 
закладу

Невідкладно, 
але не 
пізніше 
наступного 
робочого



дня 3 
моменту 
виявлення 
такого факту

7 Забезпечити якісний добір і розстановку 
кадрів на засадах неупередженого відбору 
щодо працевлаштування педагогічних 
працівників

Директор Постійно

8 Проводити освітньо- роз*яснювальні 
антикорупційні заходи в закладі з метою 
формування у працівників негативного 
ставлення до корупції

Директор 
Вихователь-
методист

Постійно

9 Забезпечувати прийом дітей до ЗДО згідно 
Порядку загальної міської електронної 
реєстрації та обліку дітей для влаштування в 
заклади дошкільної освіти м.Чернівців

Директор Постійно

10 Забезпечити практичну реалізацію Законів 
України * Про звернення громадян*, *Про 
доступ до публічної інформації*, * Про 
захист персональних даних*

Директор Постійно

11 Оперативно реагувати на звернення громадян 
, юридичних осіб щодо порушень 
антикорупційного законодавства, вживати 
відповідних заходів щодо усунення причин і 
умов, які сприяють корупційним проявам в 
ЗДО

Директор Постійно

13 Дотримуватись Закону України * * Про 
благодійництво та благодійні організації*, 
забезпечити прозорість у використанні 
благодійних та спонсорських внесків.

Директор
Голова БК 
закладу

Постійно


